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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

PREMESSO:

che con decreto sindacale n. 18 del 22/12/2006 é statanata responsabile del Settore AA.GG.
e Personale, ai sensi dell'art. 109 del D.Lgs.d&s# 2000, n. 267,

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinari@édel 14.09.2000, con la quale é stata
data l'autorizzazione alla parte pubblica alla asttizione del contratto collettivo decentrato
integrativo nell'identico testo concordato con kxtp sindacale in data 17 ottobre 2000 ai sensgdel
comma del D.Lgs. 29/93 e successive modificaziomitegrazioni, concernente gli istituti materia di
contrattazione decentrata in esso contenuti, aatamdo I'ufficio personale ad applicare gli istitut
economici gia definiti e non richiedenti ulterioiéterminazioni, a decorrere dall’1.01.1999;

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo pannualitd economica 2009, sottoscritto
definitivamente dalla parte pubblica e dalla paitelacale in data 16/03/2010, con il quale, frirba
e stato stabilito:

» di costituire il fondo destinato all'incentivazierdella partecipazione dei dipendenti
alla realizzazione degli obiettivi del PDO/PEG gd&mno 2008, nella misura di
49.992,16 € (a cui andranno aggiunte le econonliéoddo 2008 iscritte nelle risorse
variabili di cui innanzi in misura di 4.070,27)1ate54.062.43€;

VISTI, in particolare, gli artt. 10 lettera e) e 11 @&DI sottoscritto il 17/10/2000, con i quali
vengono specificate le modalita e i criteri pecdaresponsione dei compensi per l'incentivazioria de
produttivita collettiva collegata a obiettivi comun

PRESA visione:

o della relazione del nucleo di valutazione sulldsti attuazione dei programmi di lavoro
correlati al PEG 2009 e sul grado di raggiungimetegli obiettivi;

o della deliberazione n° 75 del 20/05/2010, con lalgda G.C., approva il processo di
valutazione dei responsabili dei settori per 'anP@09 e definisce la misura del
trattamento economico accessorio di risultato petésso anno;

o delle schede di valutazione del personale dipeed®rénte titolo al compenso;

o delle schede di riparto della predetta quota detifodi produttivita, a favore di ciascun
dipendente ivi elencato, dalle quali risulta unasspcomplessiva &2.792,92€ , esclusi
gli oneri riflessi;

PRESO ATTO del grado di raggiungimento degli obiettivi deER5, come giudicato dal Nucleo
di Valutazione (100%), che giustificano la corm@sgione del compenso incentivante a carico delle
risorse decentrate previste nel bilancio dell'aser009;

DETERMINA

DI LIQUIDARE , a favore del personale dipendente, il compensenitivante la produttivita
nella misura indicata a fianco di ciascun nomir@atdlencato nelle allegate schede dimostrative del
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procedimento di ripartizione della quota del formky le politiche di sviluppo delle risorse umane e
per la produttivita dell'anno 2009, destinataratiintivazione della produttivita collettiva;

DARE ATTO che l'importo individuale é stato decurtato in Zione della valutazione e delle
assenze registrate da ciascun dipendente nell’a008, ai sensi dell'art. 11 del CCDI sottoscritto i
17/10/2000;

DARE ATTO altresi, che le risorse non spese corrisponddigi suddette decurtazioni,
ammontanti al.269,51€, sono considerate economie ed andranno ad ieatane la parte variabile
del fondo 2010, ai sensi dell’'ultimo periodo detfl.al del CCDI per I'annualita economica 2009;

IMPUTARE la relativa spesa come segue:

- €52.792,92per indennita di cui 51.250,32 € sui fondi defénvento 1 01 08 01, al Cap. 65, art.
28, RR.PP. del bilancio dell'esercizio 2009, Impeg. 168/09, 1.542,60 € sui fondi dell'intervetto
01 08 01, al Cap. 65, art. 28, RR.PP. del biladeiiesercizio 2008, Impegno n. 574/08;

- € 12.564,71per oneri previdenziali a carico del datore diolav(ex CPDEL 23,8%) di cui
10.508,82 sui fondi dell'intervento 1 01 08 O1Calp. 67, art. 4, RR.PP. del bilancio 2009, impegno
170/09, 1.198,03 € sui fondi dell'intervento 1 02 @1 al Cap. 50, art. 2, rr.pp. del bilancio 2009,
impegno 154/09, 858,16 € sui fondi dell'intervefitd1 08 01, al Cap. 67, art. 4, RR.PP. del bilancio
2008, impegno 582/08;

- €4.487,40per IRAP (8,5%) sui fondi dell'intervento 1 01 @3, al Cap. 810, art. 6, RR.PP. del
bilancio 2009, impegno 171/09;

TRASMETTERE il provvedimento al responsabile delviego finanziario per I'apposizione del
visto di regolarita contabile attestante la copearfinanziaria.
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Si appone il vistd-avorevoledi Regolarita Contabile attestante la copertura finanziaria della presente
determinazione, che pertanto, in data odierna évesecutiva.
Li 24-05-2010

INTERVENTO

CAPITOLO

ARTICOLO

IMPEGNO

ANNO

IMPORTO

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
F.to Dott. Paolo CIURLIA

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della suestesa determinazione viene iniziata oggoubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi.
Li 25-05-2010

Il SEGRETARIO GENERALE
F.to D.ssa Marcella PAGLIARINI

Copia conforme all’originale in carta libera da sewire per uso amministrativo e d’ufficio

Li 25-05-2010

IL SEGRETARIO GENERALE
D.ssa Marcella PAGLIARINI
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