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Allegato “A”alla deliberazione della G.C. n. 61 del 26.06.2009 

 
 
 
 
 
 

COMUNE DI TAURISANO 
 
 

DOTAZIONE ORGANICA 
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SETTORE I 
AFFARI GENERALI 

Comprende i seguenti servizi: 
• Segreteria – Personale – Demografici 

 
Ctg. / 
posizione  
di accesso 

PROFILO 
PROFESSIONALE 
 

Part-time  
Coperto/Vacante 

 

D3 Funzionario amministrativo 
  

 coperto Dott.ssa Antonietta CIFERNI 

D1 Istruttore direttivo 
amministrativo 

 
50% 

                        
vacante 

 

D1 
 

Istruttore direttivo 
amministrativo 
 

  
vacante 

 

C Istruttore amministrativo 
 

 coperto  
Sig.ra Gilda ORLANDO 

B1 Esecutore centralinista 
 

 coperto  
Sig.ra Anna Rosa CAPONE 

B1 Esecutore amministrativo 
 

 coperto  
Sig.ra Rosalba ORLANDO 

B1 Esecutore amministrativo 
 

 coperto  
Sig. Amleto ALIBRANDO 

B1  Esecutore amministrativo 
 

 vacante  
 

A Operatore -commesso 
 

 coperto  
Sig.na Rosaria PERROTTA 

D1 Istruttore direttivo 
amministrativo 
 

 coperto  
Sig.ra Giuseppa DE ICCO 

B1 Esecutore amministrativo  coperto 
 

 
Sig. Stefano PERROTTA 

D1 Istruttore direttivo 
amministrativo 
 

 coperto  
Sig. Antonio LIUZZI 

C Istruttore amministrativo 
 

 vacante  
 

B1 Esecutore amministrativo 
 

 coperto  
Sig.ra Stefania DE ICCO 

B3 Esecutore amministrativo  coperto   
Sig. Luigi DE PASCALIS 

B1 Esecutore amministrativo 
 

 coperto  
Sig.ra Stefania PECONE 

 
Complessivamente il Settore necessita di nr. 16 unità di personale 
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SETTORE II 
 

 SERVIZI FINANZIARI, ECONOMATO, TRIBUTI 
 
Comprende i servizi: 

• Ragioneria – economato 
• Tributi 
 

Ctg. 
/posizione  di 
accesso 

 
PROFILO PROFESSIONALE 

 
Part-time 

 
Coperto/   
vacante 
 

 

D3 Funzionario contabile 
 

 coperto  
Dott. Paolo CIURLIA 

D1 Istruttore direttivo contabile 50% 
 

Vacante   
 

B1 Esecutore amministrativo  
 

coperto  
Sig.ra Carolina PREITE 

D1 Istruttore direttivo contabile  
 

Vacante  

C Istruttore amministrativo 
 

 coperto  
Rag. Salvatore ORLANDO 

C Istruttore amministrativo 
 

 coperto  
Rag. Bernardo DE PAOLA 

C Istruttore amministrativo  
 

coperto  
Sig. Antonio MANCO 

B1 Esecutore amministrativo 
 

 coperto  
Sig.ra Anna Rita DE VITIS 

 
 
Complessivamente il Settore necessita di nr.8 unità di personale. 
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SETTORE III 
 

 URBANISTICA, ASSETTO DEL TERRITORIO, AMBIENTE 
 
Comprende i servizi: 

• Urbanistica edilizia privata  
• Ambiente e protezione civile 
 

Ctg. 
/posizione  
di accesso 

 

 
PROFILO PROFESSIONALE 

 
Part-time 

 
Coperto/ 
vacante 

 

D3 Funzionario tecnico 
 

 coperto  
Arch. Antonio SABATO 

D1 Istruttore direttivo tecnico 
 

 vacante  

C Istruttore tecnico 
 

 coperto  
Geo. Santo Antonio CIULLO 

B1 Esecutore amministrativo 
 

 coperto  
Sig.ra Maria Italia POTENZA 

D1 
 

Istruttore direttivo tecnico 50% vacante  
 

C Istruttore tecnico 
 

 coperto  
Geom. Sergio TARANTINO 

 
Complessivamente il Settore necessita di nr. 6 unità di personale. 
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SETTORE IV 
 

LAVORI PUBBLICI, MANUTENZIONI 
 
Comprende i servizi: 
 

• Lavori pubblici e Manutenzioni –servizi cimiteriali  
 

Ctg. / 
posizione  
di accesso 

 
PROFILO PROFESSIONALE 

 
Part-time 

 
Coperto/ 
  vacante 

 

D3 Funzionario tecnico  Vacante 
 

 

D1 Istruttore direttivo tecnico 50% Vacante 
 

 
 

C Istruttore tecnico  Coperto 
 

 
Geom. Lucio ORLANDO 

C Istruttore amministrativo  Coperto 
 

 
Sig.ra Maria Teresa SECLI’ 

A Operatore operaio   Vacante 
 

 

A Operatore operaio   Coperto 
 

 
Sig. Mario PRIMOGERI 

A Operatore operaio  Coperto  
 

 
Sig. Ippazio PREITE 

A Operatore  cimiteriale 
 

 Coperto  
Sig. Salvatore MACAGNINO 

 
Complessivamente il Settore necessita di nr. 8 unità di personale. 
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SETTORE V 
 

SERVIZI ALLA PERSONA, COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE . 

 
Comprende i  servizi: 

• socio-assistenziali 
• comunicazione istituzionale  

 
Ctg. 

/posizione  
di accesso  

PROFILO PROFESSIONALE Part-time Vacante/ 
Coperto 

 

D3 
 

Funzionario  amministrativo  Coperto  
Dott. Rocco SCHIAVANO 

D1 Istruttore direttivo 
informatico 
 

 Vacante  
 

D1 Istruttore direttivo-
Assistente sociale 
 

50% Vacante 
 

 

D1 Istruttore direttivo- 
Assistente sociale 
 

 Coperto  
Dott.ssa Marcella RIZZELLO 

C Istruttore amministrativo 
 

 Coperto  
Sig. Luigi PREITE 

B1 Esecutore amministrativo 
 

 Coperto  
Sig.ra Rita MELILO 

B3 Collaboratore conducente 
  

 Coperto  
Sig. Luigi DI SECLI’ 

 
Complessivamente il Settore necessita di nr. 7 unità di personale. 
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SETTORE VI 
 

SVILUPPO E PROMOZIONE DEL TERRITORIO 
 
Comprende i seguenti servizi: 

• SUAP- commercio 
• Cultura - biblioteca 
 

Ctg. 
/posizione  
di accesso 

PROFILO PROFESSIONALE  
 

Part-time Coperto/ 
vacante 

 

D3 Funzionario amministrativo 
 

 Vacante  

D1 Istruttore direttivo  
amministrativo-contabile 

 Vacante                      
 

 

D1 Istruttore direttivo 
amministrativo 
 

 coperto  
Dott. Vittorio PREITE 

C Istruttore amministrativo 
 

 coperto  
Sig. Mario SCORDELLA 

B3 Collaboratore amministrativo 
 

 coperto  
Sig.ra Maria Domenica ROMANO 

B3 Collaboratore  conducente  
 

 Vacante  

 
Complessivamente il Settore necessita di nr. 6 unità di personale. 
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CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 
 
Comprende il servizio di Polizia Municipale 
 
 

Ctg./ 
posizione  
di accesso 

 

PROFILO PROFESSIONALE  Part-time  Coperto/ 
vacante   

 

D3 Funzionario Vigilanza- 
Comandante 
 

 Coperto   
Sig. Giuseppe GRECO 

D1 Istruttore direttivo di 
vigilanza 
 

   Vacante  

C Istruttore vigilanza -   
Agente  P.M. 
 

 Coperto  
Sig. Antonio MELE 

C Istruttore vigilanza -  
Agente P.M. 
 

 Coperto  
Sig. Quintino MANCO 

C Istruttore vigilanza -  
Agente P.M. 
 

 Coperto  
Sig. Aldo COLONA 

C Istruttore vigilanza -  
Agente P.M. 
 

 Coperto  
Sig. Ottavio CIURLIA 

C Istruttore vigilanza -  
Agente P.M 
 

 Coperto  
Sig. Ippazio Giovanni 

NUZZO 

C Istruttore vigilanza - Agente 
P.M.. 
 

 Coperto  
Sig. Rocco RIZZELLO 

C Istruttore vigilanza -  
Agente P.M. 
 

 Coperto  
Sig. Sergio VERDICCHIA 

C Istruttore vigilanza -  
Agente P.M 
 

 Vacante  

C Istruttore vigilanza - Agente 
P.M.  
 

            
Vacante 

 

 
Complessivamente il Settore necessita di nr. 11 unità di personale. 
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SETTORE AVVOCATURA COMUNALE 

Servizio di staff 
 

Ctg./posizione  
di accesso 

PROFILO PROFESSIONALE  Part-time Coperto/Coperto/
vacante 

D3 Avvocato 
 

 coperto  
      Dott.ssa Rita CASCIONE 

B1 Esecutore amministrativo 
 

 vacante  

 
 
Complessivamente il Settore necessita di nr. 2 unità di personale. 
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Riepilogo dotazione organica alla data del………………………………… 
 
 
Ctg./Posizione 

di accesso 
Numero posti in dotazione 
organica 
 

Coperti  Vacanti 

D3 
 

N.  8 6 2 

D1 
 

N. 15 di cui : 
N.10 a tempo pieno  
N.5 parte-time 50% 

 4 di cui  
N.4 a tempo pieno  
N.0 parte-time 50% 

11 
N.6 a tempo pieno  
N.5 part-time 50% 

C 
 

N. 20 17 3 

B3 
 

N.  4  3 1 

B1 
 

N. 12 10 2 

A1 
 

N.   5   4 1 

 
TOTALE 

 

 
64 

 
44 

 
20 

 


