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IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PREMESSO

[l che con Decreto Sindacale n. 18 del 22/12/2006ata siominata responsabile del Settore
AA.GG. e Personale, ai sensi dell'art. 109 delgs.118 agosto 2000, n. 267,

"1 che con delibera della C.C. n. 16 del 28.05.2008&ta¢0 approvato il bilancio di
previsione per I'anno 2009;

VISTO il testo del C.C.N.L. del personale degli EE.ISottoscritto in data 11/04/2008 e
quelli precedenti;

VISTI in particolare gli artt. 31, 32 e 33 del ccnl 228D04 e l'art. 4 del ccnl del
09/05/2006 e l'art.8 del CCNL 11/04/208 , che gikcano la quantificazione delle risorse
decentrate stabili e variabili;

VISTA la propria determinazione n. 349 del 04/05/2008 & quale si & determinato
I'importo del fondo per il lavoro straordinario ganno 2009;

VISTA l'allegata attestaziongorot. 11272 del 10/06/200% firma del Responsabile del
Settore Finanziario, il quale attesta che:

. I'Ente ha rispettato il Patto di Stabilita nell'esgo 2008;
. I'Ente ha rispettato i limiti di spesa per il perate di cui all'art. 1, c. 557 della L.
296/06;

. che dalle risultanze contabili relative al contd Hagancio 2007 emerge che il
rapporto tra spese del personale ed entrate coergati al34,79%;

. che dalle risultanze contabili relative al contd dagancio 2008 emerge che il
rapporto tra spese del personale ed entrate coergati al31,97%;

. che la spesa derivante dalla quantificazione deldadelle risorse stabili per I'anno
2009 rientra nei limiti di spesa per il personaesentito per I'anno corrente;

. che la spesa prevista per il personale nel biladcqrevisione 2009 e compatibile
con gli obiettivi del patto di stabilita internord&esercizio 2009;

. che la percentuale di spesa per il personale 2089%ncede i limiti di cui all’art.

76, c. 7 del D.L. 112/08 come convertito con lagked33/08;
DATO ATTO:

che la quantificazione del fondo delle risorseeté@te stabili per I'anno 2009 é stata
sottoposta al controllo dell'organo di Revisiormremico finanziario, come attestato con
I'allegata nota prot. 11763del 18.06.2008;

che, in sede di quantificazione dello stesso fondanformemente agli orientamenti e alle
pronunce in materia (parere Rag. Gen. dello Sta2®®7 del 25/01/2006 e pareri ARAN):

0 € stata operata una decurtazione corrispondentalae medio delle risorse gia
destinate a titolo di salario accessorio, al peakorincaricato dell’area delle
Posizioni Organizzative, prima del conferimento mheldesimo incarico (L'importo
e stato determinato attraverso un calcolo chegmaitd conto della media del salario
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accessorio medio percepito da ciascun dipendehtaemio precedente a quello di
nomina a responsabile di posizione organizzativer Ptitolari di Posizione

Organizzativa neo assunti si & tenuto conto di qunata proporzionale di risorse
calcolata in modo proporzionale sull'importo delorse stabili risultanti nell'anno
precedente a quello di nomina), di complessivi 33,40 € (La riduzione dello
straordinario e stata operata sul rispettivo ersgépdondo);

0 € stata operata una decurtazione corrispondentealare medio del salario
accessorio e delle progressioni orizzontali gigisate al personale ATA trasferito
nei ruoli del Ministero della Pubblica Istruziorm@rrispondente a 7.342, 48 €;

0 €& stato decurtato il valore degli oneri di riclisazione del personale dell’area di
vigilanza, quantificati in complessivi 1.197,57 Enatto degli oneri riflessi (Negli
anni precedenti detti oneri erano stati quantifigat complessivi 1.633,38 €
compresi gli oneri riflessi. Da quest’anno, si &muto di calcolarli al netto degl
oneri riflessi.);

0 sono stati ricalcolati i valori complessivi della.lR., delle risorse per |l
finanziamento dell'indennita di comparto, delleorse per il finanziamento dell’ex
LED e delle progressioni orizzontali del persondieuolo in servizio nel 2009,
tenuto conto delle cessazioni nell’anno 2008 enieii mesi dell’anno 2009;

0 Sono stati rivisitati i monte salari degli anni ¥99999, 2001, 2003, funzionali al
calcolo delle aliquote percentuali di incrementtiedgsorse stabili (0,42 m.s. 1997;
1,1% m. s. 1999; 0,62 e 0,50 m. s.2001; 0,50% 2083), che hanno comportato
una rideterminazione dei corrispondenti valorindremento;

0 sono stati confermati, nelle misure stabilite naltno passato, gli importi relativi
alle risorse ex LED consolidate, di 15.245,13  dtluzione del 3% del fondo per
il lavoro straordinario, di 465,99 €; il fondo “sim0” ex art. 31, c. 2 lett. B,c,d,e del
ccnl 6/7/95 e cenl 16/7/1996, di complessivi 75,886

CONSIDERATOCche la quantificazione delle risorse decentrabilst per I'anno 2009, é
propedeutico all'avvio della contrattazione decdate che le stesse potranno essere integrate
da risorse variabili alluopo destinate con spebkdi disposizioni da parte della Giunta
Comunale;

CONSIDERATQ ancora, che le modalita di utilizzo delle stesserse, nel rispetto della
disciplina dei CC.CC.NN.LL di categoria, sono detmate in sede di contrattazione
decentrata integrativa con cadenza annuale;

PRESO ATTOche la spesa scaturente dal presente atto trovartaog finanziaria
sull'interventol 01 08 01, al Capitolo 65, art. 28 ed i relatimed sul cap.67 , art. 4 dello stesso
intervento di spesa, del bilancio 2009;

DETERMINA

QUANTIFICARE, ai sensi degli articoli 31 e 32 del C.C.N.L. ¢elrsonale degli Enti
Locali sottoscritto in data 22.1.2004, dell'ardel ccnl del 09/05/2006 e dell'art.8 del CCNL
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11/04/2008, le risorse decentrate stabili, detgiale politiche di sviluppo delle risorse umane
per I'anno 2009 cosi come di seguito dettagliato:

Art.31 c. 2 CCNL 22.01.04 Risorse certe e stabili
Contenuto Importo
Riferimento contrattuale
Risorse ex Led consolidate
art.15 ccnl 1.4.99 co 1 lett.g) € 150451
indennita ex VIl Q.F.€.774,69 ( risorse eliminate dal for
art.15 cenl 1.4.99 co 1 lett.h) in quanto tutti gli aventi titolo sono titolari &.0.) € (
art.15 ccnl 1.4.99 co 1 lett.j) 0,52% m.s. 1997
€ 7.165, 83
riduzione del 3% del fondo per lavoro straordinammo
art.14 co.4 ccnl 1.4.99 1999
€ 465.99
1,1% m.s.1999
art.4 co. 1 ccnl 5.10.01 € 14.742.2
art.15 ccnl 1.4.99 co 1 lett.a) fondo art.31.2 - b,c,d,e ccnl 6/7/95 e ccnl 1687/9
€ 75.836,8
art. 32 co 1 ccnl 22.01.04  [0,62% m.s. 2001 per tutti gli enti non in disseasto €
strutturalmente deficitari 8.988.47
0,50% m.s. 2001 rapporto spese personale/entragntio
art. 32 co 2 ccnl 22.01.04 minore del 39%. € 724876
0,50% monte salari 2003 per tutti gli enti non issdsto o
Art4, ¢.1, cenl 2004/2005 strutturalmente deficitari € 6.565.39
Art.8 co.2 ccnl 11/04/2008 |0,60% del monte salari anno 2005 -rapporto spese
personale/entrate correnti minore del 39% € 8.777,54
art.4 co. 2 ccnl 5.10.01 RIA e ass. ad personam personale cessato dal 1/1/00
€ 16.952,06
TOTALE 161.988,2D
DETRARRE dalle risorse stabili per 'an8609 come sopra quantificate le seguenti voci:
Le risorse per il finanziamento dell'indennita di comparto al personale di ruolo in servizio nel € 21.155,94
2009
Decurtazione per personale Posizioni Organizzative € 11.435,00
Le risorse per il finanziamento dell'ex LED al personale di ruolo in servizio nel 2009 € 4.832,95
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Le risorse per il finanziamento delle PP.OO., gia attribuite al personale di ruolo e ancora in € 36.282,13
servizio nel 2009

Gli oneri di riclassificazione personale dell'area di vigilanza ex IV Q.F. al 1.1.1998 € 1.197,57
Le risorse accessorie del personale ATA trasferito dal 01/01/2000 € 7.342,48
Totale risorse stabili non disponibili 82.246,07

DARE ATTO che le risorse stabili e certe a disposiziondgepntrattazione 2009 ammontan€ a

79.742,16;

DARE altresi attoche eventuali risorse variabili potranno essereduagg alle predette risorse
stabili solocon specifiche disposizioni da parte della Gisanunale;

DARE ATTO che la presente quantificazione potra essere aggettevisione in caso di nuovi
incrementi disposti dall’attuale CCNL di categdniacorso di approvazione;

IMPEGNARE le risorse finanziarie necessarie, previste nknbio di previsione dell'esercizio
finanziario dell'anno 2009 all'intervento 1 01 QB @l Capitolo 65, art..28 ed i relativi oneri salp. 67,
art. 4, dello stesso intervento di spesa,;

TRASMETTEREIl presente atto alle Organizzazioni sindacaliti@rali e alle RSU
interne;

DISPORRHa pubblicazione del presente atto sul sito welGdehune di Taurisano, in
applicazione dell’art. 67 del DL 112/2008, coniterhella Legge 133/2008;

TRASMETTEREIl presente provvedimento al responsabile deliz@rfinanziario per

I'apposizione del visto di regolarita contabileestinte la relativa copertura finanziaria (commadit.
151 - D. Lgs 267/2000).
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